
 

 

 

1 พฤษภาคม 2563 

เร่ือง  ข้อเสนอต่อการบังคับใช้ประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ืองการอนุญาตให้คนต่างด้าวบางจ าพวกอยู่ใน
ราชอาณาจักรเป็นกรณีพิเศษ ลงวันที ่8 เมษายน และวนัที ่23 เมษายน 2563 
เรียน  ผูบ้ญัชาการ ส  านกังานตรวจคนเขา้เมือง 
ส าเนาถึง  1. นายกรฐัมนตรี 
2. รฐัมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 
  
 ตามที่นายกรฐัมนตรี และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย ไดอ้อกประกาศ เรื่องการอนุญาตใหค้นต่างดา้ว
บางจ าพวกอยู่ในราชอาณาจักรเป็นกรณีพิเศษ ลงวันที่ 8 เมษายน 2563 ในข้อที่ 2 ระบุว่า “คนต่างด้าวซึ่งได้รับ
อนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักรเป็นการช่ัวคราวตามประเภท การตรวจลงตรา (รวมทัง้การตรวจลงตรา Visa on 
Arrival) คนต่างดา้วที่ไดร้บัอนญุาตใหเ้ขา้มาอยู่ ในราชอาณาจกัรเป็นการชั่วคราวตามสิทธิการยกเวน้การตรวจลงตรา (ผ.
30/ผผ.14/ผผ.30/ผผ.90) ซึ่งก าหนดระยะเวลาอนุญาตใหอ้ยู่ในราชอาณาจกัรจะสิน้สุดลง ตัง้แต่วันที่ 26 มีนาคม พ.ศ. 
2563 เป็นตน้ไป  

• ให้ขยายระยะเวลาการอยู่ในราชอาณาจักรไป ตามมาตรา 35 หรือตามประกาศกระทรวงมหาดไทยที่
เก่ียวขอ้ง ไปพลางก่อน  ตัง้แต่วนัที่ 26 มีนาคม 2563 จนถึง วนัที่ 30 เมษายน 2563  

• ใหข้ยายระยะเวลาการแจง้ที่อยู่อาศัย ตามมาตรา 37 (5) หรือตามประกาศกระทรวงมหาดไทยที่เก่ียวขอ้ง 
ส  าหรบัคนต่างดา้วที่ครบก าหนดระยะเวลาการแจง้ที่พักอาศยั ตัง้แต่วนัที่ 26 มีนาคม 2563 จนถึง วนัที่ 30 
เมษายน 2563 

ต่อมา นายกรฐัมนตรีและรฐัมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย ไดอ้อกประกาศวันที่ 23 เมษายน 2563 ขยาย
ระยะเวลาใหค้นต่างดา้วกลุ่มดงักลา่วสามารถอยู่ต่อในราชอาณาจกัรไปพลางก่อน และ ใหข้ยายระยะเวลาการแจง้ที่พกั
อาศยั ตัง้แต่วนัที่ 1 พฤษภาคม 2563 ถึงวนัที่ 31 กรกฎาคม 2563  
 เครือข่ายองคก์รดา้นประชากรขา้มชาติ เห็นว่า มาตรการของรฐัดงักลา่วนีส้ามารถช่วยป้องกันและลดความเสี่ยง
ต่อการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 แต่อย่างไรก็ตามทางเครือข่ายฯ ได้รบัเรื่องรอ้งเรียนจากแรงงานข้ามชาติ รวมทั้ง
นายจา้งที่มีลูกจา้งเป็นแรงงานขา้มชาติจากประเทศเพื่อนบา้น ยงัสบัสนต่อมาตรการดงักล่าวว่าไดร้บัการผ่อนปรนตาม
ประกาศของกระทรวงมหาดไทย ทั้งสองฉบบันีห้รือไม่ เนื่องจากแรงงานขา้มชาติที่ไดร้บัการตรวจลงตราประเภทคนอยู่
ชั่วคราว (Non-Immigrant L-A) และมีหน้าที่ตอ้งแจ้งที่พักอาศัยตามมาตรา 37 แห่งพรบ.คนเขา้เมือง พ.ศ.2522 ต่อ
ส านกังานตรวจคนเขา้เมือง ซึ่งแมจ้ะมีการออกประกาศฯทั้งสองฉบบัออกมา แต่หน่วยงานภาคปฏิบัติ ยงัมีความเห็นให้
แรงงานขา้มชาติที่ไดร้บัการตรวจลงตราประเภทคนอยู่ชั่วคราว (Non-Immigrant L-A) ยงัคงตอ้งไปรายงานตวัตามมาตรา 
37 ต่อส านกังานตรวจคนเขา้เมือง เช่น ที่ จงัหวดัเชียงใหม่ พบว่า มีแรงงานจ านวนมากตอ้งเดินทางไปรายงานตวั 90 วนั 
ซึ่งยงั ไม่สอดคลอ้งกับแนวทางของประกาศกระทรวงมหาดไทยทัง้สองฉบบั ที่ตอ้งการแกไ้ขความแออดั เบียดเสียดใกลช้ิด
กนัของบรรดาคนต่างดา้ว ณ ส านกังานตรวจคนเข้าเมืองที่ก่อใหเ้กิดความความเสี่ยงต่อการแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้โค



วิด 19 ออกไปในวงกวา้ง ไม่สอดคลอ้งตามมาตรการและแนวทางการปอ้งกนัและควบคุมการแพรร่ะบาดของโรคโควิด 19 
ของกระทรวงสาธารณสขุ 

นอกจากนี ้ยงัมีกลุม่แรงงานขา้มชาติ อีกจ านวนกว่า 555,993 คน ที่นายจา้งไดย้ื่นบญัชีรายชื่อความตอ้งการจา้ง
แรงงานต่างดา้ว (Name List) ต่อกระทรวงแรงงาน ภายใน 31 มีนาคม 2563 แต่ไม่สามารถขอตรวจอนุญาตใหอ้ยู่ต่อใน
ราชอาณาจกัรเป็นการชั่วคราวเพื่อการท างานไดท้นัภายในก าหนดเวลา รวมถึงผูต้ิดตาม คณะรฐัมนตรี จึงมีมติเม่ือวนัที่ 
15 เมษายน 2563 ผ่อนผนัใหอ้ยู่ในราชอาณาจกัร เป็นการชั่วคราวไดต้่อไปจนถึง 30 พฤศจิกายน 2563 ซึ่งการผ่อนผนัให้
อยู่ราชอาณาจกัรเป็นการชั่วคราวดงักลา่ว ไม่มีความชดัเจนว่าแรงงานขา้มชาติกลุม่นีต้อ้งเดินทางไปรายงานตวัตามพรบ.
คนเขา้เมืองมาตรา 37 ดว้ยหรือไม่  
 จากสภาพความไม่ชดัเจนระหว่างการออกประกาศฯ กับการบังคับใชซ้ึ่งมีผลกระทบต่อแรงงานขา้มชาติที่ไดร้บั
การตรวจลงตราประเภทชั่วคราว หรือไดร้บัผ่อนใหอ้ยู่ในราชอาณาจกัรไดเ้ป็นการชั่วคราว ตามมติครม.วนัที่ 15 เมษายน 
2563 ทางเครือข่ายองคก์รดา้นประชากรขา้มชาติ จึงมีขอ้เสนอมายงัท่านในการ ออกหนงัสือเวียน ไปถึงส  านักงานตรวจ
คนเขา้เมืองทั่วประเทศ ในการท าความเขา้ใจและประชาสมัพนัธต์่อคนต่างชาติที่เก่ียวขอ้งกบัการตรวจลงตราประเภทคน
อยู่ชั่วคราว และการแจง้ที่พกัอาศยัของคนต่างดา้ว ตามพรบ.คนเขา้เมือง มาตรา 37 อย่างเป็นลายลกัษณอ์กัษร ทัง้นี ้เพื่อ
ป้องกันไม่ให้คนต่างชาติเดินทางมาส านักงานตรวจคนเข้าเมือง ก่อใหเ้กิดความแออัดและเบียดเสียงของคน อันเป็น
ตน้เหตขุองการแพรร่ะบาดของโรคโควิด-19 
 
 จึงเรียนมาเพื่อพิจารณา  

ขอแสดงความนบัถือ 

 
(นายอดิศร เกิดมงคล) 

ผูจ้ดัการเครือข่ายองคก์รดา้นประชากรขา้มชาติ 
 

  
ข้อมูลเพิ่มเติมติดต่อ 
นายอดิศร เกิดมงคล ผูป้ระสานงาน เครือข่ายองคก์รดา้นประชากรขา้มชาติ  
โทรศพัท ์089 788 7138 หรือ อีเมล ์adisorn.keadmongkol@gmail.com  

 
 

    

mailto:adisorn.keadmongkol@gmail.com

